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附件： 

中国机械电子兵器船舶工业档案学会 

二〇二六年工作计划要点 

 

2026 年是“十五五”规划开局之年，也是档案事业顺应数字化、智能

化发展趋势，实现高质量发展的攻坚之年。学会将围绕国家档案事业发展

规划和行业实际需求，持续发挥桥梁纽带作用，推动档案工作创新发展、

系统提升。 

2026年学会工作的指导思想是： 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大

及二十届历次全会精神，认真落实四中全会部署，深入落实习近平总书记

对档案工作的重要指示批示精神，坚持“四个好”“两个服务”目标，推动

档案工作依法治理、开放共享、数字转型、智能升级，不断提升行业档案

工作服务大局的能力和水平。 

一、持续加强学会组织建设，优化会员服务机制 

（一）做好学会理事会换届筹备工作，优化理事结构，增强学会领 

导力和代表性。 

（二）修订完善学会内部管理制度，提升管理规范化、科学化水平。 

（三）在各集团公司总部的支持下实施精准会员发展计划，优化会员行

业布局不断接续会员队伍，实现学会可持续发展。 

（四）建立会员服务反馈机制，定期调研会员需求，提升服务针对性和

满意度。 

二、深化行业交流与合作，推进档案工作现代化建设 
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（一）为加快档案工作数字转型和智能升级，推进数字档案馆（室 

建设，贯彻落实《档案馆消防安全管理规范》DA/T106-2025 充分发挥制度

建设和业务规范化建设对档案安全的促进保障作用拟于 4 月份召开“档案

法规宣贯暨档案工作交流会”。 

（二）遵照国家档案局统一部署组织开展“6.9”国际档案日系列活动。 

（三）拟于 10 月召开学会第六届五次理事会暨档案学术年会。会议主要

内容：一是汇报 2026 年学会工作完成情况；二是学会 2026 年获奖学术论

文成果交流；三是档案工作数字转型智能升级专题讲座。 

三、强化学术研究与成果培育，做好学术论文征集评审工作，提升行

业理论水平 

（一）2026 年学术研究重点方向包括：AI 在档案工作中的探索与实践、

智慧档案体系建设、档案数据治理与安全、档案文化与工业遗产保护研究

等。 

（二）档案学术研究要遵循贴近时代发展、贴近档案实践、贴近理论

前沿，坚持围绕档案基础性、前瞻性问题，围绕档案工作重点、难点和热

点问题，注重实际应用的原则。 

（三）各单位档案主管部门要加强对学术研究的指导，以问题为导向，

开展学术研究。要建立学术研究奖励机制，把开展学术研究、撰写学术论

文作为每年的工作任务之一，尊重人才，鼓励创新，营造一种勤奋好学的

氛围，不断提升自身业务素质及整体档案管理水平。 

（四）组织参加中国档案学会青年论坛等活动，组织撰写推荐优秀学

术论文与研究成果。 
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四、组织开展学会第十四次档案编研成果征集评审活动，推动编研工

作创新与实践结合。评选范围为四大行业企事业会员单位近两年来取得的

优秀档案编研案例，拟于 4月份启动，8 月份评审结束。 

五、完善档案人才培养体系，提升档案专业人员队伍能力 

（一）4—5 月份举办一期档案专业人员初任（岗位）线上、线下相结

合培训班。培训课程：《档案管理学》《科技档案管理学》《文书学》《档案

保护技术》《电子文件管理》《企业档案管理》及数字档案馆（室）建设专

题讲座等内容。 

（二）9 月举办档案专业人员继续教育培训班，重点培训内容：《档案

馆消防安全管理规范》DA/T106-2025、《CAD 电子文件归档与管理规范》

GB/T17678-2025、《“十五五”全国档案事业发展规划》宣贯解读；电子文

件单套归档与管理等课程。 

六、提升学会融媒体平台建设水平，增强行业影响力 

（一）加强服务号、官方网站、公众号、视频号等宣传平台内容建设，

推出系列短视频、图文解读，增强传播感染力与用户粘性。 

（二）探索与行业媒体、学术平台合作，扩大学会在档案领域的社会影

响力。 

2026 年，学会将继续紧密围绕行业档案事业发展需求，团结带领全

体会员，务实创新、积极作为，为推动机械电子兵器船舶工业档案事业高

质量发展作出新的贡献。 

 

 


